О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и
 урегулированию конфликта интересов
за 2 квартал 2020г.

        Во втором  квартале 2020 года  в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  поступило пять уведомлений о возникновении конфликта интересов о выполнении  иной оплачиваемой работы в должности членов УИК и ТИК.
Все уведомления рассмотрены, всем муниципальным служащим согласованно выполнении  иной оплачиваемой работы в должности членов УИК и ТИК.

